MAASEUTUYRITTAJIEN TYOKYVYN
JA HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

TYOKYKYA JA HYVINVOINTIA MAASEUDUN YRITTAJILLE

Hankkeen tavoitteena oli tukea tarvelahtoisesti Pohjois-Pohjanmaalla
ja Kainuussa toimivien maaseutuyrittijien

Johtamista ja liiketoimintaa Yrittdjan ja henkiloston hyvinvointia

« markkinoinnin uudet menetelmat « ennaltaehkaiseva toiminta

. itsensa johtaminen . fyysinen, henkinen ja psyykkinen hyvinvointi
. talouden hallinta . vertaistuen ja yhteisollisyyden vahvistaminen
- henkilostojohtaminen ja sisainen viestinta - tydnohjaus

. Green Care -toiminta - vuorovaikutuksen kehittaminen
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263 : verkko-
Osallistujat 4 6 toteutusta tai
valmennuksissa :  tapaamista

ja koulutuksissa naisyrittajaa mikroyritysta pienyritysta
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Vetovoimainen koulutus- Yrittajat tavoitetaan yhteis- Yrittajien tapaamiset mahdol-
tarjonta rakennetaan tyossa yhdistysten, elinkeino- listavat toisilta oppimisen,
yrittajien aitojen tarpeiden toimijoiden ja kehittaja- kokemusten vaihdon ja
pohjalta. verkostojen kanssa. vertaistuen.

Maaseutuyrittajien tydkyvyn ja hyvinvoinnin edistaminen -hankkeessa n
kehitetddn maaseudun yrittajien liikketoimintaosaamista, tyokykya ja hyvinvointia.

Diakonia-ammattikorkeakoulun ja Kajaanin ammattikorkeakoulun toteuttama

hanke saa rahoitusta Euroopan sosiaalirahastosta o Uiversy
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